ZARZADZENIE NR 72/2021
WOJTA GMINY BELCHATOW

z dnia 22 czerwca 2021 r.

w sprawie ogloszenia konkursow na stanowisko dyrektora
placowek oSwiatowych prowadzonych przez Gming Belchatéw

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 .
poz. 713, poz. 1378), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. 22021 r. poz.1082) oraz § 1 ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowe]j lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22017 poz. 1587 oraz z 2019 r. poz. 1634) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowiska:
1) dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Janowie,
2) dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kurnosie Drugim,
3) dyrektora Zespohlu Szkolno-Przedszkolnego w Eekawie,
4) dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrzelowie,
5) dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Domiechowicach.

2. Tres¢ ogloszenia zawierajacego wskazanie wymaganych dokumentéw oraz wymogi, jakie powinni speiniaé
kandydaci na stanowisko dyrektora stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sig¢ Kierownikowi Referatu O$wiaty.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 72/2021
Wojta Gminy Betchatéow
z dnia 22 czerwca 2021 r.

Wéjt Gminy Belchatow
oglasza konkursy na stanowisko dyrektora:

1) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Janowie, Janéw 1, 97-400 Belchatow,

2) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Kurnosie Drugim, Kurnos Drugi 175, 97-400 Belchatéw
3) Zespolu Szkolno-Przedszkolnegow Le¢kawie, Lekawa 4, 97-400 Belchatow

4) Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Dobrzelowie, ul. Gérna 7, 97-400 Belchatéw

5) Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Domiechowicach. ul. Grabowa 80, 97-400 Belchat6éw

L
Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. z2017r. poz. 1597 z pézn. zm.),
a mianowicie:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce
wchodzacej w sktad Zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze lub posiada

wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne
1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska w danej szkole podstawowej;

2) ukonficzyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni,

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, aw przypadku, o ktérym mowa
wart. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu
- przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2019r poz. 2215 zpéin. zm.), aw przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinamna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z péZn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

Id: 48B851BA-3210-4DF9-AF3E-BD522573AB07. Podpisany Strona 1



9) nie toczy sig¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyl studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub
jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego;

2. Osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymég ten nie dotyczy obywateli panstw czlonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

6) spetia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
7) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;
8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych
mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj. Dz.U. z2021r. poz. 672), ukoficzyl studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska lub
jest thumaczem przysiegtym jezyka polskiego;

3. Stanowisko dyrektora w zespole publicznych szkél lub placéwek moze zajmowaé rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz w pkt 1, na ktérym sa
realizowane zadania z zakresu o§wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum
Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania zzakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $§wiadczenia pracy na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263 z pézn.
Zm.)

- spetniajacy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

IL. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z2017r. poz. 1587 z pézn. zm.), oferty oséb przystepujacych do konkursu musza
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zawierac:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Zespotu;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnoscei informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2: §wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo §wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysigglego jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) odwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pemienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami  publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289);

11) o§wiadczenie o dopelnieniu  obowigzku, o ktérym mowa wart. 7ust. 1i3a ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 z p6Zn. zm.) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem [ sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa wart. 76 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela, (t.j. Dz.U. z2019r. poz 2215 zpéin. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktoérej mowa
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wart. 276 ust. 1 ustawy zdnia 20lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdZn. zm.);

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych.

III. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z podaniem imienia i nazwiska, adresu zwrotnego
oraz danych kontaktowych (numer telefonu, adres e-mail) z dopiskiem "Konkurs na stanowisko
dyrektora (nazwa szkoly/placéwki)", w terminie do dnia 7 lipca 2021 r. do godziny 15:30 w sekretariacie
Urz¢du Gminy w Belchatowie ul. KoSciuszki 13; 97-400 Belchatéw (pokéj nr 21, I pietro). W przypadku
wyslania oferty poczta decyduje data wplywu do urzedu.

IV. Oferty wraz z elektronicznymi kopiami dokumentéw wymaganych jako zalgczniki mozna sktadad
rdwniez za posrednictwem poczty elektronicznej na adres sekretariat@ugbelchatow.pl, podpisujac
kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub za posdrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug
Administracji Publicznej (ePUAP) na adres elektronicznej skrzynki podawczej: /ugbelchatow/skrytka,
podpisujgc kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub Profilem zaufanym (liczy si¢ data wplywu do
Urzedu) z zastrzezeniem, ze oferta powinna wplyna¢ do Urzedu Gminy Belchatéw w terminie do dnia 7 lipca
2021 roku do godziny 15:30.

V. Na zgdanie organu prowadzacego publiczng szkot¢ kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w rozdziale II. pkt 4-7, 121 13.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Belchatéow. O terminie
i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie. Ponadto
przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja
konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.
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Klauzula informacyjna dla kandydatow na stanowisko dyrektora

Zgodnie z art. 13 ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (szczegdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) dalej zwane RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Belchatow
z siedziba w Belchatowie, ul. Kosciuszki 13, 97-400 Belchatéw, tel.: 44 632 52 11, fax: 632 68 54, e-mail:
sekretariat@ugbelchatow.pl. Inspektor ochrony danych w Urzgdzie Gminy, ul. Kosciuszki 13, 97-400 Belchatow;
tel: 44 632 66 39 wew. 43, e-mail: iod@ugbelchatow.pl

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art.6 ust.l lit. ¢) RODO, zgodnie z przepisami
prawa, ktore okreéla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowej w celu wylonienia w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora szkoty
lub placowki.

3. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe iniezbgdne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzacego na administratorze. Konsekwencja odmowy podania danych bedzie brak mozliwosci
uczestnictwa Pani/Pana w przedmiotowym konkursie. Ponadto dane w zakresie nr telefonu iadresu poczty
elektronicznej przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. | lit. a Rozporzadzenia 2016/679, gdzie przetwarzanie
odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody, ktéra mozna cofna¢ w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorg dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

4. Pani/Pana dane osobowe moga byé¢ udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych
osobowych, ktorymi moga by¢ podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz cztonkowie Komisji Konkursowej na podstawie wydanego upowaznienia
do przetwarzania danych osobowych.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania, oraz
przez okres wynikajacy z przepiséw w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych przyshuguje Pani/Panu prawo dostgpu do tresci swoich danych, prawo
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo usunigcia przetwarzanych danych osobowych.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed cofnigciem.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych), gdy uczestnik uzna, ze przetwarzanie danych osobowych uczestnika narusza przepisy ogdlnego
Rozporzadzenia 2016/679.

9. Pani/Pana dane nie bedg przekazywane do pafstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowej oraz
nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
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